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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE GUAINUMéI
4

CAPITULO |

/

Da Denominagao, Sede e Fins /

Art.1°- A ASSOCIAGAO BENEFICENTE GUAINUMBI%onstituida em 05de /
fevereiro de 2001, é uma entidade civil, sem finalidade [ucrativa, com fins nao
econdmicos, de natureza privada e carater filantrépico, com nimero ilimitado e
associados, cujas atividades reger-se-ao pelo presente estatuto e pela
legislacao em vigor.

§ 1°- A ASSOCIAGAO BENEFICENTE GUAINUMBI tera sede e foro na cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Emanuel List, 96, Chacara Florida /
- CEP 04949-175, e sua duragao sera por prazo indeterminado. /

§ 2°- A Associagao néo fara qualquer discriminagdo de raca, cor, género ou /
religiao. /

CAPITULO I/
Das finalidades
Art.2°- A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE GUAINUMBI tem como finalidadeS/

a) Prestar a Assisténcia Social, na garantia dos direitos da pessoa
portadora de deficiéncia intelectual e multipla;

b) Amparar e Proteger criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia
intelectual em situag@o de vulnerabilidade e risco social, através de
acdes de educagéao e assisténcia social;

c) Criar espago de acolhimento, amparo, atendimento e orientagéo,
visando a promogao e o desenvolvimento da pessoa com deficiéncia
intelectual;

d) Promover a sua integracao ao mercado de trabalho’

e) Promover e proteger a saude da pessoa com deficiéncia;

f) Promover agdes de inclusédo e protegdo a pessoa com deficiéncia, com
atendimento a familia;

g) Promover o desenvolvimento integrado da comunidade através da
realizagao de obras e agbes, com recursos proprios ou obtidos por
doagdes, promogdes, convénios ou empréstimos;

h) Promover a cultura e o esporte a pessoa portadora de deficiéncia, a
familia e comunidade.

Paragrafo dnico- A Associagdo nao distribui entre seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes, brutos /
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
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patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugao do seu objetivo social. ra

Art. 3°-Para consecugdo de seus objetivos a Associagao podera firmar
convénios, contratos, intercAmbios e promover iniciativas conjuntas com
demais organizagdes e entidades publicas, privadas, nacionais e estrangeiras,
como também podera filiar ou integrar o quadro de participantes de
organizagdes ou entidades congéneres e contar com doacgbes de associados
e/ou contribuicdo de socios. /g

l. - Sua natureza, objetivos e publico alvo estarao compativeis com a Lei
n°® 8.742/1993 — LOAS, Decreto n° 6.308/2007 e Resolugao CNAS n°
109/2009;

Il As agbes socioassistenciais de forma gratuita, continuada e planejada
para os usuarios e quem a deles necessitar, estdao na forma da Lei

8.742/1993 (LOAS), do Decreto n° 6.308/2007, Resolugées CNAS ~

n°109/2009, n°16/2010, e Portaria n°46/SMADS/2010:
lll. Seus objetivos séo voltados a promocéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social; de acordo com a Lei 13.019/2014. /

Paragrafo Unico- A Associagao presta servigos permanentes e sem qualquer
discriminagéo de clientela/

Art. 4°-A Associagdo podera adotar um Regimento interno, aprovado pela

Diretoria com a finalidade de regular e detalhar as disposicées contidas neste

Estatuto. /
(

Art. 5°A fim de cumprir suas finalidades, a Associacdo Beneficente
Guainumbi, podera organizar-se em tantas unidades quantas forem
necessarias, em qualquer parte do territério nacional e no exterior. /

CAPITULO 1l

Art. 6° - A Associagao é constituida por nimero ilimitado de associados que
compartilham os objetivos e principios da Associagdo. Sao distribuidos nas
seguintes categorias:

a) Associados Contribuintes: sao pessoas fisicas ou juridicas que,
identificadas com os objetivos da Associag&o, solicitam seu ingresso e,
sendo aprovadas pelo Conselho Diretor, pagam as contribuicées;

b) Associados Titulares: sdo aqueles que prestam efetivos e regulares ~

servigcos a Associagao.

c) Associados Beneméritos: sao os que beneficiarem a Associagao de
maneira extraordinaria, seja por doagcdo em dinheiro ou em espécie,
seja pela prestacao de servigos relevantes.

Paragrafo unico- Os associados, independentemente da categoria, néo
respondem subsidiaria nem solidariamente pela obrigagées da Associacéo, nao
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podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizac}os pela
Diretoria.

Art. 7°- A admissao do associado contribuinte e benemérito sera feita por /'
indicacao de qualquer associado e aprovacao da Difetoria. i

Art. 8° - A admissé&o do associado titular sera feita por indicagao da Diretoria e
aprovacéao pela Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria.

Art. 9°- O valor da contribuigdo a ser pago pelo associado contribuinte sera |
estabelecido pela Diretoria. 3

Paragrafo unico- Poderao ser estabelecidas pela diretoria formas e valores de
contribuigdes diversas para os associados contribuintes. :

Art. 10°- Sao direitos de todos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais, podendo discutir e apresentar
propostas:

b) Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

¢) Participar nas atividades da Associacéo e no desempenho das tarefas e
fungdes que Ihes competir.

Art. 11°- Sao direitos especificos dos Associados Titulares:

a) Votar nas deliberacoes da Assembleia Geral:

b) Votar nos cargos eletivos da Associagao:

c) Ser votado para os cargos eletivos da Associacao, exceto os cargos de
conselheiro fiscal.

Art. 12°- Sao deveres de todos os associados:

I. Cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;
Il.  Acatar as decisées da Assembleia Geral
.~ Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da
Associagao;
IV. Participar nas atividades da Associagéo e desempenho das tarefas
que lhes competir.

Art. 13° - Podera ser excluido da Associagédo, havendo justa causa, o
associado que descumprir o presente estatuto ou praticar qualguer ato
contrario ao mesmo.

§ 1°- A deciséo de exclusao de associado sera tomada pela maioria simples
dos membros da Diretoria.

§ 2°- Da decis&o da Diretoria de exclus&o do associado cabera sempre recurso
a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.
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§ 3% Todo e qualquer associado podera, a qualquer tempo, solic\itar sua
exclusao do quadro associativo, desde que o faca por escrito. A exclusao se
tornara efetiva na data de entrega do pedido a Associagéo.

CAPITULO IV
Orgéos e Administracao da Associacio
Art. 14° - A Associagéo é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

SECAO 1 /
Assembleia Geral

Art. 15°- A Assembleia Geral € o 6rgao soberano da Associacao, nos limites da

lei e deste Estatuto, cabendo-lhe deliberar sobre todos os assuntos de
interesse da entidade, aprovar e ratificar, ou nao, todos os atos da diretoria e /
do Conselho Fiscal.

Art. 16°- Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal:
Il Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:
Il Aprovar as contas da Associagao;
IV.  Alterar o presente Estatuto Social: e
V.  Deliberar sobre a extingdo da Associacao.

Art. 17°- A convocagédo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da Associagdo, por carta enviada aos associados ou por \(
qualquer outro meio eficiente, com antecedéncia minima de dez dias, que
podera também ser convocado através de 1/5 dos associados:

Art. 18°- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no
primeiro trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario. /

Paragrafo unico- Em primeira convocacéo a Assembleia Geral sera instalada
na hora marcada desde que estejam presentes metade mais um dos
associados titulares. Nao sendo atingido o quorum minimo, a Assembleia Geral/
sera instalada trinta minutos apds qualquer que seja o nimero de associados
titulares presentes.
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Art. 19° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a a juizo do Présidente

da Diretoria, ou a pedido, por escrito de pelo menos um terco dos Associados
contribuintes e titulares.

Art. 20°- Todas as deliberagoes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas
pela maioria dos votos dos associados titulares presentes.

Paragrafo unico- Para reforma ou alteracao deste Estatuto, ou para deliberar
sobre a destituicdo dos administradores, alienagao patrimonial ou dissolugao
da Associagao, sera necessario o voto de dois tercos dos associados titulares
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim e
desde que estejam presentes, em primeira convocacdo, no minimo, metade
mais um de todos os Associados titulares, ou mais de um quinto nas |
convocagdes seguintes. 4

Art. 21°- As Assembleias Gerais serao instaladas pelo Presidente da
Associagao, cabendo ao plenario escolher um Presidente e um Secretario que
as dirigirao.

Paragrafo Unico- Na auséncia do presidente, instalara a reunido qualquer
membro da Diretoria.

SECAO 2 /
Diretoria

Art. 22°- A Diretoria, érgéo executor e de administracao da Associacao, sera
formada por um presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos
pela Assembleia Geral, dentre os associados titulares, com mandato pelo prazo
de 2 (dois) anos, devendo porém permanecer em seus cargos até a posse de
Seus sucessores.

§ 1°- A Diretoria se reunira sempré que necessario mediante convocagao de”
seu presidente.

Art. 23° Juntamente com a eleicdo da Diretoria Sera feita a eleicao do
Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros efetivos.

Paragrafo unico- Os membros do Conselho Fiscal nao deverdo,
necessariamente ser associados da Associagao. /
=

Art. 24°- Compete a Diretoria: /

a) Administrar a Associacao Beneficente Guainumbi:

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes das Assembleias, cumprindo e
fazendo cumprir os Estatutos e Regulamentos:

c) Deliberar sobre os interesses da Associagdo em todos os assuntos que
nao sejam de competéncia da Assembleia Geral:

d) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual:

e) Deliberar sobre a convocagao das Assembleias Gerais:
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Organizar quadro de funcionarios, contrata-los e demiti-los, de\erminar
suas atribuicbes e vencimentos, elaborando o respectivo Regulamento
interno;

Aprovar a admissao e a exclusao de sécios;

Autorizar despesas e realizar receita de assoeiados:

Apresentar a Assembleia Geral as contas e o balango anual para
apreciagao e aprovagao;

Praticar outros atos de gestao expressa ou implicitamente nao previstos
por Lei ou pelo presente Estatuto “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 25°- E permitida a reeleicao do Presidente e dos demais membros da
Diretoria, bem como, dos membros do Conselho Fiscal; ndo podendo;
entretanto, haver acumulo de cargos.

Art. 26°- Compete ao Presidente:

l.
I.
(.
V.

V.

VI.

VII.

Representar a Associagao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:
Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Firmar com o Tesoureiro Balancetes e Relatérios, bem como
levantamento de fundos e pagamentos;

Nomear os responsaveis pelos Departamentos existentes ou que forem
criados, para melhorar o desempenho e coordenacdo dos trabalhos
desenvolvidos pela Associagao;

Assinar com o Tesoureiro escrituras de compra e venda, cheques e
outros documentos que importe em obrigacdes para a sociedade;
Nomear, juntamente com outro Diretor, procuradores com prazo
determinado, exceto os procuradores com os poderes da clausula ad
judicial, que poderao ser nomeados por prazo indeterminado.

Art. 27° - Compete ao Vice-Presidente, auxiliar o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos, ou por delegagéo de poderes. ,

Art. 28°- Compete ao Secretario:

a)
b)
c)

Superintender todos os servigos de secretaria;
Prover para que se execute o Regulamento Interno;
Secretariar as reunides da Diretoria

Art.29°- Compete ao Tesoureiro:

e)

Superintender todos os servigos da Tesouraria e Contabilidade;

Ter sob guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a
Associacao;

Providenciar a arrecadagéao ativa das contribuicdes dos associados,
assinando recibos;

Depositar os valores arrecadados;

Assinar, junto com o Presidente, os documentos referidos no artigo 26,
item IV e VI.
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f) Apresentar mensalmente o balanco para a Diretoria e para a Assembleia
Geral. /

o

SECAO 3
Conselho Fiscal

Art. 30°- O Conselho Fiscal € o orgao responsavel por fiscalizar a
administragdo contabil-financeira da Associagdo. Deve ser composto por 3
(trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos
e posse no ato de sua eleigdo, permitida a reconducao. &

Art. 31°- Compete ao Conselho Fiscal: //'

a) Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e
contabil e as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores da Associagao;

b) Representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade
verificada nas contas da Associagao;

c) Requisitar da Diretoria, a qualquer tempo, documentacéo comprobatéria
das operagbes econémico-financeiras realizadas pela Associagao
(outras atribuicoes);

d) Acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras. /

Das Fontes e Recursos

Art. 32°- O patriménio da Associacao sera/auténomo, livre, desvinculado de
qualquer outra entidade, e constituido de: /

a) As doagbes e dotagdes, legados, herancas, subsidios e quaisquer
auxilios que lhe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de /
direito privado ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem
como os rendimentos produzidos por esses bens;

b) As receitas provenientes dos servicos prestados, da venda de
publicagdes, bem como as receitas patrimoniais; /

c) Receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria
celebrada com pessoas fisicas e juridicas, de direito ptblico ou privado;

d) Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.



CAPITULO V
Disposicoes Gerais

Art. 33°- A Associagao aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutengdao e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 34°- Em caso de dissolugdo, a Assembleia Geral, destinara o eventual
patriménio da Associagéo, a outra entidade com fins congéneres ou entidades
publicas, com personalidade juridica, que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014, com sede e atividades preponderantes nacional, devidamente
registradas no Conselho Nacional da Assisténcia Social. V4

Art. 35°- Nao recebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes remuneracdes, vantagens, beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, 7
fungcbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos. :

Art. 36°- Cabera recurso administrativo para:/

a) A Diretoria, contra atos praticados por preposto da Sociedade;
b) A Assembleia Geral, contra decisdes da Diretoria ou qualquer de seus /
membros.

Paragrafo unico- Os recursos administrativos serao interpostos no prazo de

30 (trinta) dias, contados da ciéncia da decisdo que o motivar. Os recursos
terdao efeito suspensivo, sempre que houver risco imediato de consequéncias//
graves e irreparaveis para o recorrente.

Art. 37°- Este Estatuto podera ser alterado em qualquer de seus aspectos, e a
qualquer tempo, mediante deliberagcab tomada na forma do paragrafo unico do
artigo 21 deste Estatuto. /

Art. 38°- A Associagdo dissolve-se, por deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, por decisdo de pelo menos 75% dos associados, quando se
tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, destinando-se seu
patriménio a entidade congénere, filantropica, com personalidade juridica, sede /
e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo, registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e escolhida pela Assembleia Geral.

Art. 39°- A Associagao observara os principios fundamentais de contabilidade
e das Normas Brasileiras de Contabilidade no que tange a prestagcao de suas/
contas sociais.

Art. 40°- A Associagdo dard publicidade, por qualquer meio eficaz, no
encerramento do ano fiscal, ao relatério de suas atividades e demonstragdes
financeiras, incluidas as certiddes de débitos com a Previdéncia Social e com o
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Art. 41°- Os casos omisso a i i
’ s serao resolvidos pela Diretoria e re
Assembleia Geral. i ferendados pela/

/
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